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EDITAL 03/2021

EDITAL DO INSTITUTO DH: PROMOGAO, PESQUISA E INTERVENGAO EM DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA COM VISTAS A SELECAO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA ATUAR NO PROGRAMA DE PROTECAO A
CRIANCAS E ADOLESCENTES AMEACADOS DE MORTE EM MINAS GERAIS
PPCAAM/MG, TERMO DE COLABORAGAO 1481000003/2021.

1. APRESENTACAO

O Instituto DH: Promocdo, Pesquisa e Intervencdo em Direitos Humanos e Cidadania, pessoa
juridica de direito privado, cadastrado no CNPJ/MF sob n ° 09.583.515/0001-36, localizado na
Rua Alexandre Barbosa, n° 29, Sdo José, Belo Horizonte, MG, CEP 31275-140, torna publico o
edital n? 03/2021 referente ao processo seletivo para preenchimento de vagas e cadastro
reserva para atuar no PPCAAM/MG. O(a)s interessado(a)s em participar deverdo preencher
formuldrio do curriculo e demais termos constantes deste edital até as 18:00 horas do dia 17 de
setembro de 2021. Criado em 2007, o Instituto DH é uma organizacdo ndo governamental, sem
fins lucrativos, que tem como objetivo principal contribuir para a constituicdo de uma
sociedade na qual os Direitos Humanos sejam exercidos em sua universalidade e
indivisibilidade, propiciando justica social e cidadania.

2. OBIETIVO

Contratar profissionais, conforme quadro especificado no item 3., para atuar diretamente no
PPCAAM/MG, nos termos do Convénio 1481000003/2021., celebrado entre a Secretaria
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais e Instituto DH: Promocao,
Pesquisa e Intervengdo em Direitos Humanos e Cidadania, conforme a legislagdo pertinente e
complementar, e mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital.

3. CARGOS, VAGAS, LOCAL DE TRABALHO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO

Cargo Local de trabalho | N. De Vagas Carga Saldrio Inicial bruto e
Horaria beneficios
Semanal
Apoio  Técnico/ | Belo Horizonte | 1 vaga + | 40 horas | R$S2.500,00 + Ticket
Motorista com Cadastro de refeicdo/alimentagdo
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disponibilidade Reserva + Plano de Saude
para viagens

Advogado Belo Horizonte | Cadastro de | 40 horas | R$4.693,00 + Ticket
com Reserva com refeicdo/alimentagdo
disponibilidade dedicagdo | + Plano de Saude
para viagens exclusiva

Assistente social Belo Horizonte | Cadastro de | 30 horas | R$3.520,00 + Ticket
com Reserva refeicdo/alimentacdo
disponibilidade + Plano de Saude
para viagens

Educador(a) Belo Horizonte | 1 vaga + |40 horas | R$2.346,00 + Ticket

social com Cadastro de refeicdo/alimentacdo
disponibilidade Reserva + Plano de Saude
para viagens

Psicélogo(a) Belo Horizonte |3 vagas + | 40horas | R$4.693,00 + Ticket
com Cadastro de refeicdo/alimentagdo
disponibilidade Reserva + Plano de Saude
para viagens

3.1. Serdo reservadas 50% das vagas deste processo seletivo para pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia e LGBT+;

3.2. Para fins da reserva das vagas indicada no item 3.1, considera-se negro a pessoa preta
ou parda que assim se declare no momento da inscri¢cdo, conforme Lei 12.990/2014;

3.3. Para fins da reserva das vagas indicada no item 3.1, serd considerada indigena a
pessoa que enviar carta de recomendacdo emitida por liderangaindigena ou Registro de
Nascimento Indigena (Rani) ou documento emitido pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI),
conforme previsto no Estatuto do Indio, Lei 6.001, de 19 de Dezembro de 1973, e
regulamentado pela FUNAI através da Portaria n2 003/PRES, de 14 de janeiro de 2002;

3.4. Para fins da reserva das vagas indicada no item 3.1, serdo consideradas pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n?
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, com
comprovacao a ser anexada ao formuldrio de inscri¢do;

3.5. Para fins da reserva das vagas indicada no item 3.1, considera-se LGBT+ a pessoa que
assim se declare no momento da inscri¢do;

3.6. Os(as) candidatos(as) deverdo preencher o questionario de inscricdo indicando sua
auto-declarag¢ao, quando for o caso.
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4. COMPETENCIAS RELACIONADAS AS VAGAS

As competéncias elencadas abaixo estdo em sintonia com a metodologia do Programa de
Protecdo a Criangas e Adolescentes Ameacados de Morte — PPCAAM/MG e com as atividades e
acOes a serem desenvolvidas por cada profissional.

4.1. Apoio Técnico/ Motorista
e Realizar atividades de motorista;

e Garantir, com seguranca e sigilo, o transporte dos(as) profissionais e dos(as)
protegidos(as) do Programa;

e Zelar pela boa conservagao do automovel utilizado;
e Administrar o consumo de combustivel;

e Tracar, com o auxilio da equipe técnica, um plano de deslocamento e de rotas
alternativas e seguras;

e Identificacdo e tratativas para a locacdo de imdveis a serem utilizados pelo publico
acompanhado;

e Realizar prestagdo de contas de recursos disponibilizados.

4.2. Advogados(as)
e Analisar as circunstancias judiciais para inclusao;

e Realizar assessoria juridica, acompanhamento, orientacdo dos processos em andamento
durante o periodo de protecdo, sempre com a perspectiva da reinsercdo social e do
fortalecimento do protagonismo do sujeito e da familia;

e Zelar pela protecdo do cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto,
reforcando a diferenca entre as politicas publicas de protecdo ao(a) adolescente
ameacado(a) e as de socioeducacdo, e o carater complementar e sistémico dos atores
responsaveis por cada uma destas agdes;

e Auxiliar as coordenag¢des nas a¢des de articulagdo com instituicdes do ambito da Justica
(Ministério Publico, Judiciario, Policia Civil, Defensoria Publica) para o resgate da
situacdo de ameaga, a consolidagao e a atualizacao da analise de risco;

e Articular com o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e entidades afins
a criacdo de fluxo para identificar os processos/procedimentos vinculados ao PPCAAM, a
fim de garantir a prioridade de tramitacao e o sigilo das informagdes, inclusive a nao
identificacdo dos advogados nos autos processuais ou em questées administrativas
vinculadas aos casos;
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Dialogar com representantes do poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica
e demais instituicdes de justica sobre a criacdo de fluxo para garantir o acolhimento
institucional;

Buscar participar de féruns e/ou comités de educacdo em Direitos Humanos e de defesa
dos direitos da crianca e do adolescente, além de outros espagos de organizacao da
sociedade civil, cuja tematica esteja relacionada aos objetivos do PPCAAM;

Contribuir para a abordagem sobre os termos e normas do PPCAAM, sendo colaborador
também no processo de educagao para a cidadania;

Realizar prestacdo de contas de recursos disponibilizados.

Assistentes sociais

Analisar a conjuntura, levando em consideracao as articulagdes e dimensdes locais,
regionais e nacionais dos fenbmenos, dos acontecimentos, atores, forcas sociais, para
que tal analise busque a compreensdo das inter-relacdes das partes envolvidas, dos
fatos anteriores a inclusdo da crianca e/ou adolescente no Programa fim de que seja
elemento de transformacdo da realidade;

Realizar avaliagdo socioecondmica junto a familia;
Contribuir com a articulagao da rede de retaguarda;
Emitir parecer social dos casos acompanhados pelo Programa;

Orientar o ingresso dos(as) protegidos(as) na rede de servicos publicos e sociais,
prestando apoio para a inclusdo social em programas e servicos, na perspectiva de
garantir direitos e formular alternativas de vida;

Auxiliar na construcdo do planejamento financeiro das familias incluidas;

Realizar prestacdo de contas de recursos disponibilizados.

Educadores(as) sociais

Realizar acompanhamento continuo de cada caso por meio de atividades
socioeducativas (ludicas, culturais, educativas, esportivas, lazer, etc.) individuais e/ou
com a familia;

Favorecer o processo de autonomia do(a) protegido(a), o protagonismo da mudanca na
trajetéria de vida e a adaptagao ao Programa;

Contribuir para a protecao individual e coletiva, a reinsercao social e o desenvolvimento
critico;

Fomentar a ressignificacdo ou a elaboracdo de um novo projeto de vida nos sujeitos
protegidos;

www.institutodh.org - (31) 2535-7T205 - Rua Alexandre Barbosa, 29 - bairro 530 José - Belo Horizonte | MG -



e Propor e participar dos estudos de caso;

e Contribuir, por meio de estudo de caso, na elaboracdo das logisticas de protecdo e
moradia, a partir da realidade apresentada pelo(a) protegido(a) e seu responsavel legal;

e Orientar os(as) protegidos(as), lancando mao dos recursos da Educac¢ao Social, quanto as
rotinas de seguranca e habitabilidade no local de protecdo, sempre que julgar
necessario;

e Propor e inserir tematicas transversais as da protecdo, em especial o encaminhamento a
projetos sociais, segundo o perfil de cada caso;

e Orientar os responsaveis para o acompanhamento dos(as) adolescentes quanto ao
desempenho e a adaptacdo escolar ou em cursos profissionalizantes, cabendo ao(a)
educador(a) social fomentar nos responsaveis um pensamento critico sobre o processo

de socializacdo do jovem e o papel da escola;

e Planejar os recursos financeiros necessarios para execugao de atividades socioeducativas
(lddicas, culturais, educativas, esportivas, lazer, etc.);

e Desenvolver ferramentas préprias para acompanhamento das criancas e adolescentes
incluidos no Programa, como jogos, oficinas e dinamicas;

e Articular rede sociocultural, buscando subsidiar as intervencdes e estabelecer parcerias;

e Aprofundar estudos acerca das possibilidades do trabalho de acompanhamento
socioeducativo, participando e organizando capacitagdes e semindrios, buscando leituras
complementares, grupos de estudo, etc.;

e Buscar participar de féruns e/ou comités de educacdo em Direitos Humanos e de defesa
dos direitos da crianca e do adolescente, além de outros espacos de organizacdo da
sociedade civil, sempre que a tematica esteja relacionada aos objetivos do PPCAAM;

e Realizar prestagdo de contas de recursos disponibilizados.

4.5. Psicélogos(as)

e Acompanhar as criangas e os(as) adolescentes do Programa, na perspectiva de garantir
escuta e intervengcdao psicoldgicas necessdrias para a adaptacdo, construcdo e
preservacdo da autonomia dos sujeitos e responsabilizacdo subjetiva;

e Identificar os aspectos subjetivos que perpassam o desenvolvimento psicossocial e a
dinamica familiar frente a situacdo da ameaca de morte e protecao;

e Proporcionar meios as criancas e aos(as) adolescentes para o fortalecimento de seus
vinculos familiares e construcao de seu projeto de vida;
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e |dentificar, por meio do acompanhamento do caso e com a ajuda do(a) técnico(a) de
referéncia, casos de sofrimento psiquico que requeiram intervencdo direta,
encaminhamento, didlogo e articulacdo com a rede de saude mental;

e Prestar apoio, orientacdo e encaminhamento sociofamiliar para inclusdo social das
criangas e dos(das) adolescentes em programas e servigos socioassistenciais, tendo em
vista a garantia de direitos e a formulagao de alternativas de vida para si e suas familias;

e Auxiliar o planejamento financeiro com o(a) adolescente e seus familiares e a gestdo dos
recursos, avaliando avancos e dificuldades, provocando a responsabilizagao e o processo
de conscientizacdo quanto a organizacao financeira;

e Auxiliar na construcdo do planejamento financeiro das familias incluidas;

e Buscar participar de foruns e/ou comités de educagdo em Direitos Humanos e de defesa
dos direitos da crianca e do adolescente, além de outros espacos de organizacdo da
sociedade civil, cuja tematica esteja relacionada aos objetivos do PPCAAM;

e Realizar prestacdo de contas de recursos disponibilizados.

5. CRONOGRAMA DE SELECAO

O cronograma para a realizacdo da selecdo obedecera ao seguinte calendario:

ETAPA FASES DATA INFORMAGOES

De 14 a 17 de Inscrigcdes através do link:

Inscricdo - https://institutodh.org/editais/
setembro
Analise dos curriculos Resultado até 24 de .
. o 12 fase Resultado por e-mail
e cartas de intencdo setembro
Entrevista tedrico- Dias 27, 28 e 29 de . .
" v I 22 fase ! ! Entrevista virtual
pratica setembro
Resultado reliminar . .
. P - Dia 01 de outubro Resultado por e-mail
parcial
Envio do recurso ao e-mail:
Prazo para recurso - Até dia 04 de outubro L
P trabalheconosco@institutodh.org
Resultado final - 06 de outubro Resultado por e-mail

www.institutodh.org - (31) 2535-7T205 - Rua Alexandre Barbosa, 29 - bairro 530 José - Belo Horizonte | MG -



6. REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1.

Para a vaga de APOIO TECNICO/ MOTORISTA serdo avaliados:

a) Como requisitos:

Comprovacdo, no momento da inscricdo, de que possui Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH), categoria D;

Experiéncia como motorista;

Disponibilidade imediata para assumir o cargo (quando da disponibilidade da
vaga);

Disponibilidade para viagens;

Duas referéncias profissionais ou institucionais relevantes para o cargo;

Comportamento ético nas relagdes sociais e de trabalho, sobretudo com respeito
as diferencas;

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar e em rede.

b) Como habilidades desejadas:

6.2.

Experiéncia como motorista na area social;

Experiéncia de trabalho com pessoas em situa¢do de vulnerabilidade, ameaca e
risco social;

Cursos de capacitacdo na area social e/ou direitos humanos;
Habilidade para acompanhar os(as) técnicos(as) em atendimentos;

Capacidade de responder pelo controle e bom funcionamento dos equipamentos
e materiais de uso do PPCAAM/MG;

Habilidade para realizar atividades de cunho operacional e administrativo;

Habilidade para cuidar do translado, bem como agendar pousos e estadia quando
das viagens da equipe técnica no acompanhamento de casos.

Para a vaga de ADVOGADO (A) serdo avaliados:

a) Como requisitos

Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de gradua¢cdo em Direito
ou certificado de conclusdao, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC;
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Possuir registro profissional em conselho ou érgao de classe;

Um ano de experiéncia no atendimento e/ou acompanhamento de casos ou
situagdes relacionadas aos Direitos Humanos;

Disponibilidade imediata para assumir o cargo (quando da disponibilidade da
vaga);

Disponibilidade para viagens;
Duas referéncias profissionais ou institucionais relevantes para o cargo;
Possuir “token” para acesso ao Ple;

Comportamento ético nas relagdes sociais e de trabalho, sobretudo com respeito
as diferencas;

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar e em rede;
Conhecimento do pacote Office (Word, Excel e Power Point, especialmente);
Disponibilidade para a carga horaria exigida;

Desenvoltura na lingua portuguesa (escrita e fala).

b) Como habilidades desejadas:

6.3.

Habilidade para acolher o(a)s usudrios do programa e realizar entrevista inicial
com instrumento técnico especifico, avaliar a demanda, encaminhamento e
conducdo do caso;

Capacidade de diagnosticar, acompanhar e desenvolver projeto de promocao
social para usudrio(a)s do programa e seus familiares;

Capacidade de elaborar relatdrios com a andlise do contexto social;
Habilidade para trabalho em equipe multidisciplinar;

Interesse em elaboracdo de artigos, realizacdo de pesquisas, relatos de estudos
de casos, apresentacdes em semindrios e afins, participacdo em eventos sociais
e redes relacionadas com Direitos Humanos;

Conhecimento e habilidade para articular redes sociais, poder publico;

Capacidade de representar o programa em espagos externos sejam eles orgaos
governamentais ou da sociedade civil, entidades e servicos quando
requisitado(a).

Para a vaga de ASSISTENTES SOCIAIS serao avaliados:

a) Como requisitos
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Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagao em Servigo
Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

Possuir registro profissional em conselho ou érgao de classe;

Um ano de experiéncia no atendimento e/ou acompanhamento de casos ou
situacOes relacionadas aos Direitos Humanos;

Disponibilidade imediata para assumir o cargo (quando da disponibilidade da
vaga);

Disponibilidade para viagens;
Duas referéncias profissionais ou institucionais relevantes para o cargo;

Comportamento ético nas relacdes sociais e de trabalho, sobretudo com respeito
as diferencas;

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar e em rede;
Conhecimento do pacote Office (Word, Excel e Power Point, especialmente);
Disponibilidade para a carga horaria exigida;

Desenvoltura na lingua portuguesa (escrita e fala).

b) Como habilidades desejadas:

6.4.

Habilidade para acolher o(a)s usuarios do programa e realizar entrevista inicial
com instrumento técnico especifico, avaliar a demanda, encaminhamento e
conducdo do caso;

Capacidade de diagnosticar, acompanhar e desenvolver projeto de promocao
social para usudrio(a)s do programa e seus familiares;

Capacidade de elaborar relatdrios com a andlise do contexto social;
Habilidade para trabalho em equipe multidisciplinar;

Interesse em elaboracdo de artigos, realizacdo de pesquisas, relatos de estudos
de casos, apresentacdes em seminarios e afins, participacdo em eventos sociais
e redes relacionadas com Direitos Humanos;

Conhecimento e habilidade para articular redes sociais, poder publico;

Capacidade de representar o programa em espagos externos sejam eles orgaos
governamentais ou da sociedade civil, entidades e servicos quando
requisitado(a).

Para a vaga de EDUCADOR(A) SOCIAL serdo avaliados:
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a) Como requisitos

Possuir diploma de ensino médio;

Um ano de experiéncia no atendimento e/ou acompanhamento de casos ou
situagdes relacionadas aos Direitos Humanos;

Disponibilidade imediata para assumir o cargo (quando da disponibilidade da
vaga);

Disponibilidade para viagens;
Duas referéncias profissionais ou institucionais relevantes para o cargo;

Comportamento ético nas relagdes sociais e de trabalho, sobretudo com respeito
as diferencgas;

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar e em rede;
Conhecimento do pacote Office (Word, Excel e Power Point, especialmente);
Disponibilidade para a carga horaria exigida;

Desenvoltura na lingua portuguesa (escrita e fala).

b) Como habilidades desejadas:

6.5.

Habilidade para acolher o(a)s usuarios do programa e realizar entrevista inicial
com instrumento técnico especifico, avaliar a demanda, encaminhamento e
conducao do caso;

Capacidade de diagnosticar, acompanhar e desenvolver projeto de promocao
social para usudrio(a)s do programa e seus familiares;

Capacidade de elaborar relatdrios com a andlise do contexto social;
Habilidade para trabalho em equipe multidisciplinar;

Conhecimento e habilidade para articular redes sociais, poder publico;

Para a vaga de PSICOLOGO (A) serdo avaliados:

a) Como requisitos

Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagdo em
Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

Possuir registro profissional em conselho ou érgdo de classe;

Um ano de experiéncia no atendimento e/ou acompanhamento de casos ou
situacOes relacionadas aos Direitos Humanos;

10

www.institutodh.org - (31) 2535-7T205 - Rua Alexandre Barbosa, 29 - bairro 530 José - Belo Horizonte | MG -



Disponibilidade imediata para assumir o cargo (quando da disponibilidade da
vaga);

Disponibilidade para viagens;
Duas referéncias profissionais ou institucionais relevantes para o cargo;

Comportamento ético nas relacdes sociais e de trabalho, sobretudo com respeito
as diferencas;

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar e em rede;
Conhecimento do pacote Office (Word, Excel e Power Point, especialmente);
Disponibilidade para a carga horaria exigida;

Desenvoltura na lingua portuguesa (escrita e fala).

b) Como habilidades desejadas:

Habilidade para acolher o(a)s usudrios do programa e realizar entrevista inicial
com instrumento técnico especifico, avaliar a demanda, encaminhamento e
conducdo do caso;

Capacidade de diagnosticar, acompanhar e desenvolver projeto de promocao
social para usuario(a)s do programa e seus familiares;

Capacidade de elaborar relatdrios com a andlise do contexto social;
Habilidade para trabalho em equipe multidisciplinar;

Interesse em elaboracdo de artigos, realizacdo de pesquisas, relatos de estudos
de casos, apresentacdes em semindrios e afins, participacdo em eventos sociais
e redes relacionadas com Direitos Humanos;

Conhecimento e habilidade para articular redes sociais, poder publico;

Capacidade de representar o programa em espagos externos sejam eles orgaos
governamentais ou da sociedade civil, entidades e servicos quando
requisitado(a).

7. DA INSCRICAO

7.1.

Para efetuar a inscrigdo, o(a)s candidato(a)s deverdo preencher formulario de

inscricdo  conjuntamente com a carta de intencdo através do link
https://institutodh.org/editais/ entre 08:00 do dia 14 de setembro de 2021 e 18:00 do

dia 17 de setembro de 2021;
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7.2. Apbs o preenchimento do formuldrio de inscricdo, é vedada a possibilidade de
alteracao;

7.3. O instituto DH ndo se responsabilizard por inscricbes que deixarem de ser
concretizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunica¢do ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

7.4. O(a)s candidato(a)s deverdo anexar no ato da inscricdo, em um unico PDF e de
boa qualidade, os seguintes documentos:

| — Cépia do comprovante de escolaridade

Il — Comprovacao de inscricdo no érgado referente a categoria profissional, quando
for o caso

Il — Comprovante de experiéncia no cargo, quando for o caso

IV — Comprovacdo exigida para ingresso pelo sistema de cotas (50% das vagas),
guando for o caso.

V — Comprovacdo de que possui Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria D,
para cargo de apoio técnico/motorista;
7.5. O(a)s interessado(a)s que se candidatarem para mais de um cargo deverdo
preencher um formuldrio para cada cargo pretendido;

7.6. Serd nula a inscricdo: a) efetuada fora do periodo e hordrio fixados; b) efetuada
de forma incompleta; c) efetuada com dado comprovadamente falso; ou d) em
desacordo com qualquer requisito deste Edital.

8. FASES DO PROCESSO SELETIVO E AVALIAGAO

O processo seletivo dar-se-a em duas fases:

8.1. FASE 1: Andlise curricular e carta de intengdes
a) Fase eliminatdria e classificatoria;

b) Serdo aceitos o(a)s candidato(a)s que atenderem as referéncias estabelecidas
para o cargo a que estiver concorrendo, conforme estabelecidas neste edital.

c) Sera eliminado o(a) candidato(a) que:
| — deixar de apresentar a copia de algum dos documentos comprobatérios;
Il — Nao cumprir os requisitos previstos no item 6.;

Il — Ndo obtiver a nota minima de 5 (cinco) pontos, estabelecida a partir da média
das notas atribuidas pelos integrantes da comissao de selecdo;
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d) A avaliacdo curricular e da carta de intencdes serdo realizadas em conjunto. Para
a avaliagdo curricular e da carta, os membros da comissdo de sele¢ao atribuirdo
nota de 0 a 10 pontos, sempre tendo como parametro as habilidades
estabelecidas no item 4.;

e) Ao final da Fase 1, os/as candidatas receberdo um e-mail (através do e-mail
informado no formuldrio de inscricdo) até o dia 24 de setembro de 2021
informando se foi classificado ou ndo-classificado.

8.2. FASE 2: Entrevista teodrico-pratica

a) Participardo da fase de entrevista os candidatos classificados na fase 1 deste
edital;

b) A entrevista tedrico-pratica sera realizada de forma virtual, conforme orientagdes
a serem enviadas por e-mail;

c) A entrevista devera avaliar a adequacdo do(a)s candidato(a)s aos referenciais
estabelecidos para cada cargo;

d) Os membros da comissdo de selecdo atribuirdo nota de 0 a 10 pontos para a
avaliacdo da entrevista, tendo esta peso 2 na atribuicdo da nota final. A nota
do(a) candidato(a) sera a média das notas atribuidas pelo(a)s integrantes da
comissao.

DOS RESULTADOS E PERIODOS DE RECURSO

9.1. A nota final de cada candidato(a) serd obtida através da soma das notas da
andlise curricular e da entrevista, conforme os pesos acima estabelecidos, dividido por 3

(trés);
9.2. As vagas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) com maior pontuacdo, em
ordem decrescente de classificacdo;

9.3. Para a classificacdo final dos candidatos, serd considerado inicialmente as notas
finais - geral e por cargo - seguida da analise das cotas, consideradas no geral e
respeitando o percentual minimo de 50% do total de vagas;

9.4. O mesmo critério serd mantido para possiveis vagas posteriores, atribuidas a
partir do cadastro de reservas;

9.5. Em caso de empate, o primeiro critério de desempate sera a nota da entrevista, o
segundo a nota da andlise curricular com carta de intenc0es e, prevalecendo o empate,
serd acrescido 1 (um) décimo a nota daquele que tiver maior tempo de atuacdo em
entidades vinculadas aos direitos humanos, conforme comprovag¢ao documental;
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9.6. O resultado preliminar sera enviado através do e-mail sugerido pelos candidatos,
conforme cronograma no item 5.;

9.7. Do resultado preliminar cabera recurso a comissao de sele¢ao no prazo de até 2
(dois) dias uteis apds a divulgacdo do resultado. A comissdo se manifestara em até 2
(dois) dias Uteis apds o encerramento do prazo de recurso;

9.8. O Edital tem por finalidade a selecdo para preenchimento de vagas e para
formacdo de banco de reserva. Havendo disponibilidade da vaga, o(a) candidato(a) a ser
contratado terd o prazo mdaximo e improrrogdvel de dois dias Uteis apds sua
convocacao, para manifestar aceitacdao ou ndo da funcdo. Em caso de ndo manifestacao
neste prazo, o(a) candidato perderd o direito a vaga, sendo convocado o(a) candidato(a)
seguinte na ordem classificatodria;

9.9. A contratacdo ficara condicionada a disponibilidade da vaga e a aprovacdo do
exame médico admissional.

10. DO PERIODO DE VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo tera vigéncia de 18 meses, podendo, a critério da instituicdo, ser prorrogado
até o final do Termo de Colaboragdo vigente.

11. DISPOSICAO COMPLEMENTARES

11.1. As informacGes a respeito de datas, locais, horarios de realizacdo da Etapa 2 e
resultados de qualquer etapa serdao informadas pelo e-mail indicado pelos candidatos,
obedecendo o sigilo necessario ao PPCAAM;

11.2. Nao serdo dadas informacgdes por telefone a respeito de datas, locais, horarios de
realizacdo das entrevistas e de seus resultados. Caso haja duvidas, deverd ser utilizado
para esta finalidade o e-mail: trabalheconosco@institutodh.org;

11.3. O ndo comparecimento a FASE 2 do processo seletivo, implicard na eliminacao
do(a) candidato(a), podendo a comissdo decidir pela participacdo deste(a)
candidato(a), mediante a plausibilidade de sua justificativa;

11.4. O presente processo de selecdo compreende a possibilidade de verificacdao pela
comissdo examinadora das referéncias profissionais e pessoais oferecidas pelo(a)s
candidato(a)s;

11.5. Todos os contatos serdo realizados pelo e-mail informado pelo(a) candidato(a),
nao sendo de responsabilidade do Instituto DH e-mails registrados de forma errada;

11.6. A comissdo de selecdo sera composta por: coordenadora geral do PPCAAM/MG,
coordenadora técnica do PPCAAM/MG e 01 membro do Instituto DH;
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11.7. Os casos omissos serdo decididos pela comissdo de selecdo.
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Belo Horizonte, 13 de setembro de 2021.

Boyron

Vanessgn' Andrade de Barros
Diretora do Instituto DH
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